Требования к оформлению работ:

Все работы выполняются в текстовом редакторе и выпускаются на бумаге формата А4. Междустрочный интервал – полуторный. 

1. Титульный лист

Титульный лист содержит: школа и  название  НОУ, название работы, сведения об авторе (и фото)  и сведения о  руководителе.

2. Содержание

Содержание печатается с указанием страниц. 

3. Введение

Введение располагается на 1 – 1,5 стр. 

♦ Должна быть раскрыта актуальность выбранной темы; научная значимость работы – носит исследовательский характер или это продолжение исследования. 

♦ Введение в проблему (2-3 абзаца). Определить сферу исследования, дать характеристику, о чем было исследование.

♦ Должна быть четко сформулирована цель работы. 

Цель – это заранее запрограммированный конечный результат, это образ будущего. 

♦ Задачи.

Задачи – это конкретизация цели. Обычно ставится 2-3 задачи. В первой задаче должна быть раскрыта 1 часть исследования, во 2-ой – вторая часть исследования. 

♦ Объект и предмет исследования.

Объект – понятие более обширное. Предмет – тот узкий предмет, который исследуют. Тема практически дублирует объект или предмет исследования. 

♦ Методы исследования.

Методы могут быть: теоретические (изучение научной литературы, анализ документации, моделирование и т.д.), практические (анкетирование, опросники, интервьюирование, социометрические методы, методы математической статистики, эксперимент и т.д.).

♦ Гипотеза (предположение)

♦ Этапы работы (если работа велась не 1 год).

4. Основное содержание.

Основная часть работы приблизительно должна называться так же как и сама работа!

Теоретическая часть (5-7 стр). В ней раскрывается место проблемы в поле научных исследований отечественных и зарубежных. 

В теоретической части раскрыты понятия в сформулированной теме. 

Параграфы: 

2.1  - обозначение теоретической части. 

2.2 – обозначение практической части. 

Практическая часть.

Практическая часть раскрывает вторую задачу. В ней должно быть описано проводимое исследование, поставленный эксперимент. Всё должно быть описано подробно, конкретно, максимально доходчиво и понятно любому. Заканчивается практическая часть выводом. 

5. Выводы (заключение). 

В этом разделе кратко формулируются основные результаты работы в виде утверждения, а не перечисления всего того, что было сделано. Выводы должны быть краткими и точными, и, как правило, состоять из 1-3 пунктов. Утверждающее содержание вывода – это то, на чем настаивает автор, что он готов защищать и отстаивать;  иными словами, выводы, за которые он готов бороться. 

6. Список использованной литературы.

     Перечисляются те источники, которые имеют прямое отношение к работе и   

     использованы в ней. Список литературы - в алфавитном порядке. 

7. Приложения. 

Объем  работ указан в требованиях вместе со списком литературы, но всегда нужно смотреть требования конкретного конкурса, конференции. 

Одно приложение – одна смысловая единица. Как правило, количество приложений не ограничивается. Все приложения обусловлены сносками в основном тексте. 

Основные требования к представляемым для участия в конференции работам.
· Чёткость и доступность изложения материала.

· Соответствие темы работы её содержанию.

· Актуальность и практическая значимость работы.

· Эрудиция автора, умелое использование различных точек зрения по теме работы.

· Наличие собственных взглядов и выводов по проблеме.

· Умение использовать специальную терминологию и литературу по теме.

· Оформление научной работы.

· Культура выступления на конференции.

Культура выступления на конференции.

1. Регламент выступления на секции – до 10 минут.

2. Регламент выступления на конференции – до 7 минут.

3. Выступление должно проходить чётко.

4. Работа может сопровождаться наглядным материалом (таблицы, схемы, фотографии которые имеют сплошную нумерация, легенду).

Рекомендации к защите исследовательской работы

1. Устный доклад
Для доклада на конференции предоставляется время не более 10 минут. Этого вполне достаточно, чтобы изложить суть работы. Не стоит переживать, если не удалось "сказать всё". После доклада будут заданы вопросы, отвечая на которые, автор дополняет свой доклад.

Типичная ошибка многих докладчиков заключается в том, что большую часть отведенного на доклад времени они тратят на введение, а оставшееся время – на изложение скороговоркой сути работы.

Речь должна быть простой и четкой, докладчик не должен быть "привязанным" к тексту.

Несколько советов докладчику:

· необходимо назвать тему исследовательской работы, четко и ясно сформулировать ее цель, используя, например, такие ключевые слова и фразы как: "Цель работы заключается в том, что (чтобы)…", "Исследование (работа, эксперимент) ставит своей целью …" и т.п.;

· далее нужно изложить основное содержание работы, ее идею и суть, рассказать, каким путем автор шел к достижению поставленной цели, какие встретились трудности, как они были преодолены;

· следует сформулировать наиболее важный результат работы в виде основного вывода или заключения по работе;

· закончить выступление можно приблизительно так: "Доклад закончен. Благодарю за внимание";

· далее нужно подготовиться к ответам на вопросы.

2. Стендовый доклад
Такая форма представления исследовательской работы предполагает демонстрацию ее на стенде. Для этого участнику публичного выступления предоставляется место для расположения плакатов.

Демонстрация должна отражать наиболее важные элементы работы, а именно:

· цель работы;

· основные методы и способы, используемые в работе;

· полученные результаты и выводы.

Проспект работы может демонстрироваться на плакатах, моделях, с помощью технических средств, рекомендуется использование публикаций, свидетельств, отзывов, фотоальбомов, иллюстрирующих проведение исследований с пояснениями, а также раздаточных материалов.

3. Презентация
С появлением персонального компьютера стало возможно широкое использование презентационных материалов. Презентация – это оживший буклет или каталог. Только если последний ограничен площадью, качеством печати и правилами верстки, то в презентации можно с легкостью обойти все эти сложности. В презентации возможно практически все! Мегабайты звука, красочной информации, динамичных роликов и масса подробнейшей информации на удобном носителе – вот основные преимущества презентационного фильма. Какие цели преследует мультимедийная презентация? Показать результаты исследовательской работы максимально выгодно, подтверждая их графиками, статистикой, теоретическими выкладками и практическими результатами. То есть задача презентации – максимально подробно и обоснованно преподнести все преимущества вашего проекта. Презентация незаменима как основа доклада или дополнение к уже состоявшемуся докладу. Мультимедийная презентация как форма подачи информации весьма удобна в рамках всевозможных конференций и семинаров. 

Презентации можно условно разделить на несколько видов: 

1. Технический видеофильм. Этот вид презентации представляет собой наглядное пособие по выполнению эксперимента, рассказывает о ходе исследований и работе над проектом, о научных руководителях, об интересах авторов работы, их семье и учебе.

2. Флэш-презентации – это облегченный вид презентации, часто используемый для представления в Интернете.

Презентация может строиться в строгом соответствии с одним из видов или совмещать сразу все варианты. Все зависит от целей презентации, от особенностей и личных предпочтений автора работы. 

Критерии, используемые жюри и экспертными комиссиями для оценки школьных исследовательских работ: 

· актуальность поставленной задачи;

· новизна;

· элемент исследования;

· достижения автора;

· эрудиция автора;

· значимость исследования;

· иллюстрации;

· изложение доклада;

· библиография.

I. Критерии оценивания работы: 

1. Четкость постановки проблемы, цели работы и задач.

2. Глубина анализа литературных данных, ссылки на литературные источники, объем использованной литературы. 

3. Четкость изложения материала, полнота исследования проблемы. 

4. Логичность изложения материала.

5. Оригинальность к подходам решения проблемы.

6. Новизна исследуемой проблемы и теоретическая значимость работы. (для ученических работ практически не оценивается). 

7. Практическая значимость работы. 

8. Логичность и обоснованность выводов, и соответствие их поставленным целям. 

9. Уровень стилевого изложения материала, отсутствие стилистических ошибок. 

10. Уровень оформления работы, наличие или отсутствие грамматических и пунктуационных ошибок. 

Максимальная оценка работы– 50 баллов.

II критерии оценивания представления работы (доклада): 

1. Четкость изложения материала, свобода  использования данных. 

2. Убедительность аргументов. 

3. Грамотная, хорошо поставленная речь при изложении доклада.

4. Убедительность агрументации при ответе на вопросы. 

5. Качество презентации, использование ТСО. 

Максимальная оценка доклада – 25 баллов. 

III. Личностные качества докладчика: 

1. Эрудиция при защите проекта. 

2. Уровень развитости мышления. 

3. Грамотная речь при защите проекта, 

4. Умение вести диалог, 

5. Умение вести себя на сцене свободно, раскованно. 

